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  استان ها، مراكز آموزش عالي و واحدهاي پژوهشي محاسبه امتياز پژوهشگران دانشگاه: 1جدول 

يف
رد

  

  سقف امتياز   نوع و يا سطح شاخص  شاخص
  براي هر مورد

حداقل 
امتياز 
  لازم

 كثرحدا
  امتياز

  ها المللي يا همايش شده در مجلات معتبر داخلي و يا بين مقالات چاپ  1

JCR  7  

100  200  

ISI (Wos) و  
Scopus 

6  

  ISC(  5(علمي پژوهشي 
مقاله داغ يا مقاله 

  9  پراستناد

  3  علمي ترويجي

  *هاي علمي  همايش
  ملي

  المللي بين

  
1  
2  

  
سقف 

 10كل 
  امتياز

  كار از كارفرما يافته داراي حسن انجام هاي پژوهشي پايان طرح  2
  10  مجري

  5  همكار اصلي    
  2  همكاران ساير

يافته كه به مرحله فناوري  رساله  پايان/ نامه پايان/ هاي پژوهشي طرح  3
  رسيده است

  15  نمونه اوليه آزمايشگاهي

    

  20  فناوري شده
سازي شده از  تجاري

 طريق ايجاد شركت فناور
مستقر در پاركهاي علم و 
  فناوري و در مركز رشد

30  

  كتاب  3
  15  تصنيف

  10  تأليف    
  7  ترجمه و تدوين 

مورد تأييد (اكتشاف، ابتكار، نوآوري، اختراع، اثر بديع و ارزنده هنري   4
      10    )مراجع علمي معتبر

سردبيري، عضويت در هيأت تحريريه نشريات علمي و هيأت مديره   5
    2    انجمن علمي، داوري مقالات

سقف 
داوري 

  امتياز 5

  5  المللي بين      2  داخلي  ها يا ساير مراجع معتبر جشنواره جوائز دريافت شده از  6
  10    0.5با ضريب     در رشته موضوعي) H-index(وضعيت شاخص هرش   7

با ضريب     در رشته موضوعي) Citation(وضعيت تعداد ارجاعات   8
0.0033    10  

  . شود ، امتياز با ضريب نيم محاسبه ميخلاصه مقاله، درصورت استامتياز براي مجموعه مقاله كامل  المللي هاي ملي و بين درخصوص همايش* 
  .يابد افزايش ميامتياز براي هرمورد  2، ضريب تا سقف الملل ي پژوهشگر در حوزه بينپژوهشي و ساير دستاوردها  همكاري در چاپ مقاله، اجراي طرح -
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  استانهاي اجرايي  محاسبه امتياز عملكرد پژوهشي دستگاه: 2جدول 

  امتياز 40: ساختار و منابع پژوهشي -الف
  مستندات مورد نياز  امتياز  هاي ارزيابي شاخص  رديف

  ها صورتجلسه  10  شورا يا كميته پژوهشي  1
هاي مطالعات و نتايج  تاييد كميته پژوهش، وجود نام كارشناسان گزارش  3  تعداد نيروهاي فعال در انجام مطالعات و پژوهش  2

  تحقيقات
درصد رشد نيروهاي پژوهشي نسبت به چهار سال   3

هاي مطالعات  تاييد كميته پژوهش، افزايش تعدادنام كارشناسان گزارش  5  گذشته
  و نتايج تحقيقات

  گزارش عملكرد بر اساس مستندات سازمان   5  درصد 3تا  1هزينه كرد اعتبارات مصوب   4
  ....صورتجلسه كميته پژوهش يا شوراي معاونين و  7  برنامه مصوب سالانه كميته يا شوراي پژوهش  5
  گزارش مصوب بر اساس بررسي علمي توسط مجري   10  نياز سنجي عناوين تحقيقاتي  6

  
 امتياز 25: فرآيندها - ب

  مستندات مورد نياز  امتياز  هاي ارزيابي شاخص رديف
  پژوهشمستند مصوب شورا يا كميته   3  هاي پژوهش و فناوري فرآيند تصويب طرح  1
ها مرتبط، گزارش  هاي علمي مرتبط با عنوان تحقيق، صورتجلسه نشست  5  برداري از نتايج در وظايف وجود رويه بهره  2

  واحد مجري نتايج بر اساس آمار و اطلاعات قبل و بعد از تحقيق
  بخشنامه، صورتجلسه مصوبات شوراي پژوهش   7  ....وجود مقررات يا اقدامات حمايتي از اختراع، تحقيق  3
  ....ارسال به موقع مستندات و   5  ميزان همكاري با مركز آموزش پژوهش سازمان  4
  نامه، قرارداد تفاهم  5  همكاري با مؤسسات و مراكز علمي پژوهشي  5

  
 امتياز 35: محصولاتنتايج و  - ج

  مستندات مورد نياز  امتياز  هاي ارزيابي شاخص  رديف
  يك نسخه از نتايج  5  مقالات، كتاب، نشريات پژوهشي و فناوري  1
  مستندات ثبت اختراع يا اكتشاف  2  اختراع يا اكتشاف  2
  هاي اداري گزارش هاي علمي و تصويري، صورتجلسه يا گزارش  5  هاي علمي يا مشاركت در آن برگزاري گردهمايي  3
  هاي اداري گزارش هاي علمي و تصويري، صورتجلسه يا گزارش  5  هاي علمي يا مشاركت در آن برگزاري سخنراني  4
  هاي اداري گزارش هاي علمي و تصويري، صورتجلسه يا گزارش  5  هاي پژوهشي جلسات نقد و بررسي طرح  5
  حضور نمايشگاه پژوهش  2  فعاليت در هفته پژوهش    6
  پژوهشيقراردادهاي   3  هاي منطبق با عناوين نيازسنجي شده  تعداد پژوهش  7
افزارهاي  روش تحقيق، حل مساله، كارگروهي، گزارش نويسي، نرم  3  هاي آموزشي پژوهش محور دوره  8

  ... و تحليلي
  ... و جايزه، لوح تقدير، كارشناس منتخب پژوهشي  5  كسب امتيازات پژوهشي  9
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  محاسبه امتياز فناوران: 3جدول 

يف
رد

  

  سقف امتياز   معيارهاي سطح دو  معيارهاي سطح يك  شاخص
  هر فردبراي 

حداقل 
  لازم امتياز

1  
هاي ارزيابي  شاخص

  فناور
  )الف(

  تخصص و تجارب -1
  5  تحصيلات مرتبط

10  
  5 سابقه كاري مرتبط

  5  شده افتخارات كسب -2
  5  هاي فناورانه اجراي ساير طرح -3

  
  
  
  
2  

  
  
  
  

هاي ارزيابي  شاخص
  شده هاي ارائه طرح

  )ب(

  15  ميزان پيشرفت طرح  فناوري -4

100  

  نوآوري -5
  RTL(  15(سطح آمادگي فناوري 
  11  ثبت اختراع محصول

  10  ميزان پيچيدگي نوآوري

  وضعيت -6
  10  وضعيت قرارداد فروش

  15  ميزان فروش
  20  ميزان صادرات

  مالي -7
  5  دوره بازگشت سرمايه

  4  درصد مشاركت صاحب طرح

  تأثيرات اجراي طرح -8
  5  تأثير در حفظ محيط زيست

  5  سازي مصرف انرژي تأثير در بهينه

  مجوزها و استانداردها -9
  15  استانداردهاي اخذشده

  10  هاي اخذشده مجوزها و تأييديه
  10  شده عناوين و افتخارات كسب

  10  مستندسازي و تأليفات مرتبط با طرح فناورانه -10
زايي طرح  ساختار حقوقي و نيروي انساني و ميزان اشتغال -11

  20  فناورانه
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  افزايي پژوهشگران، با رويكرد مهارتمحاسبه امتياز : 4جدول 

يف
رد

  

  معيارهاي سطح دو  شاخص

سقف 
امتياز 
براي 
  هرمورد

حداقل 
 امتياز
  واحدكار

  تدوين برنامه درسي مهارتي  1

  8  مقطع كارداني

  
  8 مقطع كارشناسي
  10  ارشد مقطع كارشناسي
  2  تك پودمان
  1  تك درس

2  
اكتشاف، نوآوري، اختراع، اثر بديع و 

  مورد تأييد مراجع (ارزنده هنري 
  )علمي معتبر

هاي  پژوهش  سازمان
  علمي و صنعتي ايران

  8  1سطح 

20  

  6  2سطح 
  4  3سطح 

  اثر بديع هنري 
  وزارت فرهنگ و (

  )ارشاد اسلامي

  10  1سطح 
  8  2سطح 
  6  3سطح 

3  
شده در مجلات  مقالات كاربردي چاپ

  40  3  )خارج از كشور(المللي  بين/ داخلي  معتبر علمي

4  

هاي تخصصي  ها و كارگاه دوره
مطابق با (شده  كاربردي گذرانده

هاي علمي  دروس تخصصي دوره
  )كاربردي

  2  داخلي

5  
  4  )خارج از كشور(المللي  بين

5  
  هاي  ها و كارگاه برگزاري دوره
افزائي و كاربردي  تخصصي مهارت

  معتبر

  2  داخلي
10  

  4  )خارج از كشور(المللي  بين

6  
هاي فني  چاپ گزارشات طرح

)Technical Reports (  
  2  استاندارد

  
  3  جزوه درسي

7  
مطابق با (هاي تخصصي  چاپ كتاب

هاي علمي  تخصصي دورهدروس 
  )كاربردي

  8  تأليف
20  

  5  ترجمه

8  
عضويت در هيأت تحريريه نشريات 

  علمي
  2  هيأت تحريريه

  3  سردبير  

9  
هاي  جوايز دريافت شده از جشنواره

  فناوري و سايز مراجع معتبر فناوري
  2  داخلي

  5  المللي بين  

10  
هاي  مشاركت در تأسيس شركت

  بنيان دانش
  10  مؤسس هيأت

  20  هيأت مديريه  
    10  مستندسازي دانش فني  سازي دانش فني تجاري  11

  


